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положв,нив, о соввтв, |школь|

1. Фбщие поло)кения

1.1. €овет ||[кольт (далее - €овет) является коллеги.!_пьнь1м органом
самоушравления' регламентиругощим в соответствии с уставом 1пколь1
принципь1 государственно-общественного управления й(Ф} <9инарская

со1плъ2 им. \:1.]у1. [усаева>
| .2. |1астоящее |{олох<ен ие разработано в соответ ствии со оледу1ощими

нормативнь1ми правовь1ми акт ами:
о ФедеРа-]1ьнь1м законом от 29.12.2012 ]\гр 27з *Фз <Фб образовании в

Российской Федер ации>> ( н.4 ст.26),

о 9става 1\{(Ф9 ((чинарская €Ф11-|]&2 им.й.\4.[усаева>,
. в соответствии с другими законами и нормативнь1ми правовь1ми актами

Российской Федерации) законами и инь1ми правовь1ми актами субъекта
Российской Федер ации) нормативнь1ми правовь1ми актами органов
местного самоуправления в области образования, и|\ь|ми лок€шьнь1ми

нормативнь1ми актами общеобразовательного у{ре}кд ения.

1.3. !еятельность членов €овета основь1вается на принципах добровольности
участия в его работе, коллегиапьности лринятия ретпений, гласности.

1.4. !ставом общеобразовательного учреждения
предусматривается; а) состав и порядок формирования и деятельности
€овета; б) компетенция €овета.

1.5. 9леньт €овета не получа!от вознаграждениязаработу в €овете.

2. [(омпетенция €овета !пколь|

1( компетенции €овета относится:
1) принятие прощаммь1 развития, а так)ке локш1ьнь1х актов !нре>кдения'

регулиру}ощих вопрось1, относящиеся к компетенции €овета;
2) рассмотрение вопросов организации образовательного процесса'

развития унебно-методииеской у| материа[1ьно - технической оснащенности
9нре>кдения;

3) организация комиссий !нрехсдения по направлениям деятельности
9нрех<дения' оозд а|1ие конфликтнь1х комиссий ;

4) внесение предложений в соответству1ощие органь! о представлении к
награ)кдени1о
на1радами;

работников !нре>кдения государственнь1ми и отраслевь1ми



5) внесение пр едло)ке ний дир ектору }ире>кден ия в части:

процесса' оборудования помещений
- вь1деляемьтх средств);

,/
вьпбора унебников из утвер)кденнь{х ф.едеральнь:х переиней
учеоников. рекомендованнь|х (лопушенньтх) к использовани}о в

, о0разовательном процессе;

создания в 9нре>кдену1и необхоцимь|х условий для организацу1и лита*1ия,

/ 
медицинского обслух<ив ания обунагофихся;

об_е с п еиения прохож де:т{||я промея{уточн ой и итогов ой атте стаци и
о0уча}ощихся:

мероприятий по охране и укреплени}о здоровья обунатощихся;

мероприятий по обеспеченито безопасности образовательного процесса;
организации инь|х мероприятий, проводимьтх в !нрехсдении;

организации работьт !нреэкдения по профилактике безнадзорности и
правонару1пении несовер1пеннолетних;

собл*одения прав и свобод обунающихся и работников !нре:кдения;

структурь[, компетенции. порядка формирования и работьп органов
самоуправлен ия у чре)!(дения:

порядка и оснований отчисления обунагощихся,

6) ун3стие:,/
в разработке локальнь|х актов' регулиру!ощих вопрось|, относящиеся к
компетенции €овета;

,/
в лринятии ре1шения об оказании мер социальной поддерх(ки
обунатощимся и работникам )/нрея<дения из средств, полученнь1х
9нреясдением от уставной приносящеи доходь1 деятельности' и из
инь1х внебюджетнь1х источников;

7) ок€вание содействия деятельности учительских (педагогических)
организаций (объединений) и методических объединений;

8) информирование участников образовательного процесса о своей
деятельности и принимаемь1х ре1пениях;

9) уяаотие в подготовке и ||Ринятии лубличного (е;кегодного) доклада
!нреждения;

10) принятие ре1пения о согласиинаучастие !нре)кдения в процедуре
независимой оценки качества образо вания;

11) согласование плана мероприятий по улуч1шени}о качества работь1
!нрех<дения по результатам участия в процедурах независимой оценки качества
образования;

12) вьтсказь1вание мотивировайного мнения о вьлборе мерь1

дисциплинарного взь{скания' применяемого к обунатощимся в соответствии с
локш1ьнь1м актом }ире;кдения;

13) вьтдви)кение кандидатов на участие в конкурсах;
|4) инь1е вопрось] в соответствии с законодательством Российской

Федерации, поло}кением о €овете учреждения.

9нрех<дения (в пределах

,/



3. [1рава и ответственность членов €овета.

3.1.€овет вправе самостоятельно вь1ступать от имени 9нре>кдения'
действовать в интересах !нре>кдения в части осуществления взаимоотно1пения с
органами власти' организациями и общественнь1ми объединениями для ре1пения
вопросов' возника!ощих в ходе осуществления полномочий €овета' определённьтх
настоящим !ставом, без права закл1очения договоров (соглатшений), в том числе'
влекущих матери,|-]1ьнь1е обязательства !треждения.

3.2.9леньт €овета вправе вь1ступать от имени }нре;кдения на основании
доверенности, вьтданной директором !нрех<дения в объёме прав'
предусмотреннь1х доверенность}о.

4. 0рганизация деятельности и структура €овета

4. 1 . €овет состоит из избираемь1х членов, представля}ощих интересь1 :

- родителей (законнь1х представителей) обунатощихся всех ступеней общего
образова11ия_ до 2 неловек

- работников учрея{дения- 2 человека
Б состав €овета также входит директор 9нрех<дения.

4.2. (,овет }нреждения избирается сроком на 3 года открь1ть1м голосованием на
собраниях !нрежденищ в которь1х участвутот работники учрех{дения,
представите!|и обуиатощихся) представители родителей (законньтх
шредставителей) обунатощ ихся
4.3.3аседа|1ия €овета проводятся по мере необходимости' но не реже одного раза
в четверть' а так)ке по инициативе председателя' по требовани}о директора
}нре>кдения' представителя учредителя' заявлени}о членов €овета' подписанному
не менее чем одной нетвертой частьто членов от списочного состава €овета.

4.4.1о ре|шени}о €овета в его состав такх{е могут бьтть пригла1шень1 и вкл}очень1
грах{дане' чья профессионапьная и (или) общественная деятельность' знания)
возмот{ности могут позитивнь1м образом содействовать функционированито и
развити}о }нрех<дения.
4.5. 3аседание €овета является правомочнь1м' если все членьт €овета извещень1 о
времени и месте его проведения и на заседании присутствует более половинь!
членов €овета.
4.6. 9леньт €овета из числа родителей (законнь1х представителей) обуна1ощихся
избиратот ся ъ|а общем родительском собрании.
4.7' в случае организации вьтборов 'членов €овета из числа родителей
по ср ед ством р одительско го с обран ия т!рименя}отся сл еду}о щ ие т{р авила:

о собрание признается правомочнь!м' если в его работе принима}от участие не
менее двух третей родителей. €обрание пз6ирает из своего состава
председателя, секретаря и лри необходимости счетну}о комисси}о ;



члень1 €овета избиратотся из числа родителей, лрисутствук)щих на
собрании. |{редло:кения по кандидатурам членов €овета могут бьтть
внесень1 родителями руководителем общеобразовательного учрея{дения'
представителем учредителя в составе €овета;

. ре1]]ения ообрания лринима}отся голосованием больтпинством голосов
присутству}ощих родителей и оформлятотся протоколом, подписьтваемь|м
председателем и секретарем собрания. Б случае избрания счетной
комиссии к протоколу собрания прилагается протокол счетной комиссии.

4.8. 1леньт €овета из чиола обунагощихоя из6иратотся на общем собрании
обуиатощихся соответству[ощих классов, при проведении которого применя}отся
правила' аналогичнь1е предусмотреннь1м пунктом 5.7. настоящего |{олох<ения) с
возмох{нь1м проведением тайного голосования.
4.9. 9леньт €овета из ч|1с!\а работников общеобразовательного учре}кдения
избиратотся на общем собрании работников данного учрех{дения, при проведении
которого применя1отся лравила, ана[|огичнь1е предусмотреннь1м пунктом 5.7.
настоящего |{олох< ения.
4.10.€овет избирает председателя и секретаря на первом заседании €овета,
которое созь1вается руководителем 1школь1 не позднее чем чере3 месяц после его

формирования.
4.1 1.€овет возглавляет председатель' из6ираемьтй открь1ть1м голосованием из
числа членов €овета прость1м больтшинством голосов от числа присутству}ощих
на заседании членов €овета.

€овета и председательствует на них,
подпись1вает протоколь1 заседаний
вь1полнение.

организует ведение протокола заседания'
и ре1шения совета, контролирует их

4.|2.[\редседатель €овета из6ирается членами €овета сроком на з года, по
истечении срока полномоний председатель €овета мо)кет бьтть переизбран на
новьтй срок не более 2 раз.
4'13.|{редседатель €овета организует и планирует его работу, созь1вает заседания

4.\4. Аля организации работьт €овета из6ираетоя секретарь' которьтй ведет
протоколь1 заседаний и ину}о документаци}о совета
4.|5. Ретлоеншя €оветпа 11/коль!:

. ]тринима}отся открь1ть1м голосованием;

. ре1пение считается принять1м, если за него проголосовапо больтшинство
присутству}ощих на €овете;

. счита}отся правомочнь1ми, если на заседании €овета присутствов€ш1о не
менее половинь1 его членов. |{о пригла1пени1о члена €овета в заседании с
правом совещательного голоса моцт принимать участие лица' не
явля}ощиеся членами €овета, если против этого не возрах{ает более
половинь1 членов €овета, присутству}ощих на заседании;

. в случае отсутствия по ува)кительной причине на заседании €овета члена
€овета его мнение мох{ет бьтть представлено в письменной форме и учтено
€оветом в ходе проведения заседания лри определеъ{ии на]|ичия кворума и

результатов голосования' а такх{е при лринятии ретпений €оветом
проведения заочного голосования.



4.|6. 1(а:кдьтй член €овета обладает одним голосом. [{ередана членом €овета
своего голоса другому ли!} не допускается. [{ри равном количестве голосов
ре1па}ощим является голос председателя €овета.

5. {елопроизводство €овета 1школь|

5.1. Ёа заседании €овета ведется протокол. Б протоколе заседания €овета
фиксируготся:

. датапроведения;
о фамилия, имщ отчество присутству1ощих |1а заседании;

пригла1шеннь1е (Фио, должность);
г{овестка дня;
краткое изло}кение всех вь1ступлений по вопросам повестки дня;
предло)кения, рекомендации и замечания членов и пригла1пеннь1х лиц;
вопрось1' поставленнь1е на голосование иитоги голосования по ним;
количество голосов, поданнь1х''за'''''против'''''воздерх<ался'' (по
ка)кдому вопросу' поставленному на голосование);

ре11]ение.

5.2.|{ротокол заседания €овета подпись1вается председателем и секретарем'
которь1е несут ответственность за достоверность протокола. Ретпения и
протоколь1 3аседаний €овета вкл}оча!отся в номенклатуру дел 1пколь1 и доступнь1
для ознакомления лтобьтм лицам, име1ощим право бьтть избранньтми в члень|
€овета.
5.3. Фрганизационно-техническое' документационное обеспечение 3асед аний €овета,
подготовка ан€}шитичеоких' справочньтх и других матери€!пов к 3аседаниям €овета
возлагает оя на управля}ощий орган €овета и администраци}о 1пколь1.
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6. 14нформирование участников образовательного сообщества о работе
€овета |школь|

6.1. €овет мо}кет информировать 1пироку}о общественность о результатах своей
деятельности:

. на обще:школьнь1х родительских собраниях;

. напедагогических€оветах;

. натворческом отчете 1пколь1;

в местах средств массовой информации;
на офици€|_пьном сайте 1школьт в сети 14нтернет.

6.2. €овет моя{ет организовать систему обратной связи с тширокой
общественность}о с помощь}о опросов, интервь}о' анкетирования.
6.3. Фбратная связь мох{ет осуществляться с помощь}о предло:;кений, замечаний
комментариев участников образовательного процесса.
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